Slovenska komora Fyzioterapeutov

ORGANIZACNY PORIADOK

¢l 1
Uvodné ustanovenia

Organizacny poriadok je jednym zo zakladnych predpisov Slovenskej Komory
fyzioterapeutov (d’alej len SKF), ktory vymedzuje kompetencie a napln Cinnosti
funkcionarov organov SKF.

€L 2
Prezident a viceprezident, Rada SKF - Prezidium

1. Prezident SKF zastupuje SKF navonok a kona v jej mene. Rozhoduje samostatne o
nevyhnutnych opatreniach v ¢ase medzi dvomi zasadnutiami Prezidia a Rady SKF.

2. V dobe medzi zasadnutiami Rady SKF je prezident opravneny urobit’ aj také
opatrenia, ktoré su v prdvomoci Rady SKF. Rade SKF ich predlozi na schvalenie na
najblizSom zasadnuti.

3. Prezidenta SKF v €ase jeho nepritomnosti zastupuje viceprezident povereny Radou
SKF, rozsah zastupovania ur¢i Rada SKF.

4. Rada SK F moézZe poverit’ uznesenim zastupovanim prezidenta aj d’alSieho ¢lena z
Rady. V takom pripade urc¢i, v akom poradi ho zastupuju.

¢L.3
Predseda Kontrolného vyboru SKF

1. Predseda Kontrolného vyboru SKF kond v mene vyboru s ostatnymi orgdnmi SKF.
V obdobi svojej nepritomnosti poveri zastupovanim iného ¢lena Kontrolného
vyboru SK F.

2. Predseda Kontrolného vyboru SKF je opravneny nahliadnut’ do vSetkych dokladov
tykajucich sa ¢innosti Rady SKF a sekretariatu SKF a jej hospodérenia.

3. Rovnaké pravo ma aj ¢len Kontrolného vyboru SKF, pokial’ bol na nahliadnutie do
materidlov vyborom alebo jeho predsedom povereny.



¢l. 4

Predseda Disciplinarnej komisie SKF

1. Predseda Disciplinarnej komisie SKF vykonava jej pravomoci v dobe medzi
zasadnutiami.

2. Rozhoduje o vyluceni ¢lenov Disciplinarnej komisie SKF z prejednavania a
rozhodovania disciplinarnych pripadov ¢lenov SKF. O wvyluceni predsedu
Disciplinarnej komisie SKF z prejednavania pripadu rozhoduje prezident SKF.

1.

¢l. 5
Kancelaria SKF - sekretariat

V sidle SKF sa zriad'uje kanceldria SKF (d’alej len kancelaria). Vnatorna
organizaciu kanceldarie, pocet jej zamestnancov a jej pracovnu napli uré¢i Rada
SKEF.

Ulohou kancelarie je zabezpedovat &innost SKF po stranke organizacnej,
hospodarskej a administrativne;.

3. Kancelaria SKF:

a) vedie hospodérsko-finanéni agendu, realizuje opatrenia na odstrdnenie
nedostatkov v hospodareni, zabezpecuje v€asné a presné uctovnictvo SKF,
povolentl thradu finanénych plneni, udrziava pokladniéni hotovost’, robi
preventivne opatrenia na ochranu majetku SKF,

b) vedie evidenciu ¢lenstva a uhrad odvodov prispevkov,
¢) vykonava dokumentacnu ¢innost’ rozhodnuti Rady SKF,
d) archivuje,

e) organizacne zabezpecuje medzinarodné kontakty SKF,

f) organizacne zabezpecuje zasadania volenych organov SKF a rokovania
Snemu SKF,

g) v spolupraci s viceprezidentmi vypracovava stanoviskd k navrhom
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v sulade so Stanovami SKF,

h) zabezpecuje organizacne styk organov SKF,

1) v potrebnom rozsahu zabezpecuje a vypracuva sthrnné spravy a ndvrhy
odbornych stanovisk,

J) poskytuje informacie o registracii a vydavani licencii.

4. 'V kanceldrii sa obsadzuju podla potrieb a finanénych moznosti SKF najma

miesta riaditel'a sekretaridtu, pravnika, ekondéma, vykonného redaktora
Casopisu, administrativneho pracovnika a odbornych zdravotnickych
pracovnikov. O obsadeni miest rozhoduje Prezidium SKF.

Riaditel'a sekretariatu menuje a odvolava Rada SK F. Riaditel' sekretariatu
vedie a riadi ¢innost sekretaridtu SK F a zodpoveda za fiu Rade SK F.

Odborni pracovnici SK F musia spiiiat’ kvalifika¢né predpoklady na vykon
dohodnutého druhu prace.



¢l. 6
Sekretariat Regionalnej komory SKF

Regionalna komora SKF (d’alej len RKF), si zriaduje sekretariat RKF , ktory
zabezpecuje Cinnost’ RKF po stranke organizacnej, hospodarskej a administrativne;.
Jeho zamestnanci su v pracovnopravnom alebo obdobnom vztahu k regiondlnej
komore. RKF prijimaju pracovnikov podla rozhodnutia Rady RKF.

¢l 7
Zavereéné ustanovenia

Tento Organizacny poriadok nadobuda uc¢innost’ diiom jeho schvéalenia Snemom SKF.

Tento Organizacny poriadok bol schvaleny Snemom SKF dna: 18. 4. 2009.

Prezidentka SKF



